


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1.  Область применения 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) – неотъемлемая часть рабочей 

программы учебной эксплуатационной практики и предназначен для контроля и 

оценки профессионально-педагогических достижений обучающихся, прошедших 

практику и выполнивших рабочую программу практики. 

 

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств 

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося 

требованиям ФГОС ВО бакалавриат по направлению подготовки 

44.04.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)», утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации 22 февраля 2018 г. 

N 129  (с изменениями и дополнениями). 

 

1.3 Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

основной образовательной программы  

Код по ФГОС 

ВО 

Индикатор достижения 

Профессиональные 

ПК-3 

 

Знать: требования и подходы к созданию научно-методических 

и учебно-методических материалов, обеспечивающих 

реализацию программ СПО, ДПП 

Уметь: разрабатывать учебно-методические, научно-

методические материалы, обеспечивающие реализацию 

программ профессионального обучения, СПО и (или) ДПП, 

осуществлять их рецензирование и экспертизу 

Владеть: методами анализа и оценки качества научно-

методических и учебно-методических материалов, 

обеспечивающих реализацию программ СПО, ДПП 

 

1.4 Этапы формирования компетенций и средства оценивания их 

сформированности 

По итогам практики обучающийся предоставляет руководителю практики 

следующие отчетные документы:  

– отчет по учебной эксплуатационной практике (Оценочное средство 

№ 1); 

– характеристика от руководителя с места прохождения практики (Оценочное 

средство №2); 

– дневник прохождения учебной эксплуатационной практики (Оценочное 

средство №3); 

– защита отчета на итоговой конференции по практике (выступление с 

докладом и презентацией) (Оценочное средство №4). 

 

 



Этапы практики Формируемые 

компетенции 

Контрольно-оценочные средства / способ 

оценивания 

Установочная 

конференция 

ПК-3 

Отметка о посещении установочной 

конференции (подпись в журнале по технике 

безопасности) 

Оценочное средство № 1. Критерий: наличие 

разработанного индивидуального плана 

практики, полнота представления 

информации о базе практики в отчете 

Изучение 

планирования 

учебно-методической 

работы кафедры 

ПК-3 

Оценочное средство № 1 Критерий: наличие 

всех составных компонентов 

индивидуального задания в отчете: 

а) характеристики базы практики; 

Методическая 

деятельность  

ПК-3 

Оценочное средство № 1 Критерий: наличие 

всех составных компонентов 

индивидуального задания в отчете: 

а) планов-конспектов двух лекционных 

занятий; 

б) плана-конспекта практического занятия; 

в) плана-конспекта лабораторного занятия 

г) анализа посещенного занятия 

практиканта. 

Выполнение 

индивидуального 

задания 
ПК-3 

Оценочное средство № 1 Критерий: наличие 

всех составных компонентов 

индивидуального задания в отчете: 

а) наличие индивидуального задания на 

выбранную тему; 

Заключительная 

конференция 

ПК-3 

Выступление на итоговой конференции по 

практике. Дифференцированный зачет 

Оценочное средство № 1  

Оценочное средство № 2 

Оценочное средство № 3 

Оценочное средство № 4 

Критерии: полнота представления в отчете 

результатов выполнения   индивидуального 

плана практики, полнота отображения видов 

выполненных работ в дневнике практики, 

качество подготовки и выступления с 

докладом на итоговой конференции по 

практике, характеристика руководителя по 

практике 

 
1.5. Описание показателей оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования 

Код 

компетенции 

Результаты формирования 

Профессиональные 

УК-1 ПК-3.1 Знать: требования и подходы к созданию научно-



методических и учебно-методических материалов, 

обеспечивающих реализацию программ СПО, ДПП 

ПК-3.2 Уметь: разрабатывать учебно-методические, научно-

методические материалы, обеспечивающие реализацию программ 

профессионального обучения, СПО и (или) ДПП, осуществлять их 

рецензирование и экспертизу 

ПК-3.3 Владеть: методами анализа и оценки качества научно-

методических и учебно-методических материалов, 

обеспечивающих реализацию программ СПО, ДПП 

 

1.4. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их формирования 

 

Оценочное средство Количество баллов 

ОФО ЗФО 

Отчет по учебной эксплуатационной практике 

(Оценочное средство № 1); 
40 40 

Характеристика от руководителя с места 

прохождения практики (Оценочное средство №2); 
15 15 

Дневник прохождения учебной 

эксплуатационной практики (Оценочное 

средство №3); 

15 15 

Защита отчета на итоговой конференции по 

практике (выступление с докладом и 

презентацией) (Оценочное средство №4). 

30 30 

Итого: 100 100 

 

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале 

Четырехбал-

льная система 

оценивания 

экзамена  

100-

балльная 

шкала 

Буквенная шкала, соответствующая 100-

балльной шкале 

Система  

оценивания 

зачета 

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов; необходимые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы; все 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество их выполнения 

оценено числом баллов, близким к 

максимальному 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зачтено 

 

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов; 

необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы; все предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения большинства 

из них оценено числом баллов, близким 

к максимальному 

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса 



освоено полностью; некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно;  все 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество выполнения 

ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Удовлетво- 

рительно 

63–74 D – удовлетворительно – теоретическое 

содержание дисциплины освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера; 

необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом в основном 

сформированы; большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, 

содержат ошибки 

Удовлетво-

рительно 

50–62 E – посредственно – теоретическое содержание 

курса освоено частично; некоторые практические 

навыки работы не сформированы, многие 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания не выполнены либо качество выполнения 

некоторых из них оценено числом баллов, 

близким к минимальному 

Неудовлетво-

рительно 

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

необходимые практические навыки работы 

не сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения учебных 

заданий не выполнено либо качество 

их выполнения оценено числом баллов, близким 

к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса 

возможно повышение качества выполнения 

учебных заданий 

 

Не зачтено 

Неудовлетво-

рительно 

0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса не освоено; необходимые 

практические навыки работы не сформированы; 

все выполненные учебные задания содержат 

грубые ошибки, дополнительная самостоятельная 

работа над материалом курса не приведет 

к какому-либо значимому повышению качества 

выполнения учебных заданий 

 

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВО №1 

 

2.1 Оценочные средства текущего контроля 

Примерная структура индивидуального задания студента на 

эксплуатационную практику 

 



ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРОХОЖДЕНИЕ 

ЭКСПЛУАТАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ 

 

ФИО студента 

1. Сроки прохождения практики: с _________ по ______ 

2. Место прохождения: _________________________________________ 

3. План эксплуатационной практики (учебной): 

№ 

П

№ 

п / 

п 

Содержание основных этапов работы Продолжительность 

этапов работы 

(рабочих дней) 

1. 1 Анализ плана подготовки бакалавров по 

специальности «Профессиональное обучение 

(Технология и организация общественного питания) 

В течение практики 

2. 2 Изучение структуры учебно-методического 

комплекса дисциплины «Педагогика 

профессионального образования» 

В течение практики 

3. 3 Разработка лекционного занятия (2) по дисциплине 

«____________________________________________

___» 

В течение практики 

4. 4 Разработка семинарского (практического) занятия 

по дисциплине «-

____________________________________» 

В течение практики 

5.  Разработка лабораторного занятия по дисциплине «-

____________________________________» 

В течение практики 

6. 7 Анализ посещенного занятия преподавателя 

кафедры технологий производства и 

профессионального образования 

В течение практики 

7.  Анализ посещенного занятия студента-практиканта В течение практики 

8.  Индивидуальное задание на тему: дидактические 

подходы к традиционному и личностно-

ориентированному обучению в высшей школе 

В течение практики 

9. 1 Составление отчета В течение практики 

 

Дата выдачи задания: ________________ 

 

Студент  ________________    ФИО 

 

Руководитель практики  

от кафедры  ________________    ФИО 

Заведующий кафедрой ТП и ПО 

к.т.н., доц.          Е.И. Киреева 



Требования к структуре и оформлению отчета по практике 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее – до 20 мм, 

левое – 30 мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; 

выравнивание – по ширине. Отступ в первых строках –  10 мм. 

 2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 

12, для названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для названия 

подразделов – 14 полужирный, буквы прописные. 

 Общий объем отчета без приложений должен составлять – 35-40 страниц на 

бумаге белого цвета формата А4. 

Страницы отчета следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая 

сквозную нумерацию по всему документу. Номер проставляется вверху страницы 

справа. Титульный лист входит в общую нумерацию, но номер страницы не 

проставляется. Для нумерации точки, тире и другие знаки использовать 

запрещено. 

Отчет разбивается на разделы, подразделы, пункты в зависимости от 

излагаемого смысла. Каждый раздел, подраздел, пункт имеет свое наименование, 

пронумерован арабскими цифрами. Наименование разделов, подразделов, 

пунктов выравнивают по центру. Наименование разделов, подразделов, пунктов 

набирают строчными буквами, за исключением первой прописной. 

Таблицы и иллюстрации (чертежи, схемы, графики) следует располагать в 

отчете непосредственно после первого упоминания в тексте или на следующей 

странице. Каждая таблица и иллюстрация должна иметь сквозную нумерацию, 

соответствующую разделу, в котором она помещена. После нумерации 

указывается наименование таблицы с прописной буквы. После обозначения 

первой строчки в таблице названия граф таблицы, нумеруется каждая графа. При 

необходимости таблицу можно перенести на следующий лист. Тогда указывается 

«Окончание таблицы 1.2» или «Продолжение таблицы 3.1». Название таблицы 

выравнивается по центру. Иллюстрации должны иметь подрисуночный текст, и 

обозначатся словом рисунок с указанием сквозной нумерации соответствующей 

разделу, в котором помещен: Рисунок 2.3. Схема приготовления голубцов 

овощных. На все таблицы и иллюстрации должны быть ссылки в тексте. 

Сокращения слов в тексте отчета запрещено, кроме общепринятых – т.д., т.п. 

Список литературы должен содержать перечень источников, 

использованных при выполнении отчёта. Сведения об источниках, включённых в 

список использованной литературы, необходимо давать в соответствии с 

требованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008.  

 

2.2 Оценочные средства для промежуточной аттестации 

1. Дайте характеристику базы практики. 

2. Перечислите основные направления подготовки, обучение по которым 

осуществляется на базе практики. 

3. Назовите основные учебно-планирующие документы, с которыми вы 

работали при прохождении практики. 

4. Перечислите учебные дисциплины и тематику занятий, разработанных и 

проведенных вами в ходе практики. 



5. Опишите методику анализа посещенного занятия. 

6. Сформулируйте рефлексивный вывод о результатах прохождения 

практики: какие навыки вы освоили, с какими затруднениями столкнулись, какие 

знания получили. 



Приложение 1 

Образец оформления титульного листа 
 

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ЛГПУ»)  

 

Институт физико-математического образования, информационных и обслуживающих 

технологий 

Кафедра технологий производства и профессионального образования 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 

О ПРОХОЖДЕНИИ ЭКСПЛУАТАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Студента(ки) _______________________________________________________ 

 

Курс __ Направление подготовки: 44.03.04 «Профессиональное обучение» 

 

Профиль подготовки: Технология и организация общественного питания 

 

Место прохождения практики ________________________________________ 

 

Срок прохождения практики:  с _________________ по _______________ 

 

Результаты защиты ______________  ___________ 
         (количество баллов)        (оценка) 

 

Руководитель от базы практики         __________         ______________ 
                             (подпись)            (ФИО) 

 

Руководитель практики от кафедры   __________         ______________ 
                             (подпись)            (ФИО) 

 

 
 

 

Луганск 

20__



 

Приложение 2 

Образец оформления характеристики 

 
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ЛГПУ»)  

 

Институт физико-математического образования, информационных и обслуживающих 

технологий 

Кафедра технологий производства и профессионального образования 
 

 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ СТУДЕНТА–ПРАКТИКАНТА 

при прохождении учебной практики 

  

Студент(ка) ____________________________________________________ 

___ курса _______ формы обучения Института физико-математического 

образования, информационных и обслуживающих технологий направления 

подготовки 44.03.04 «Профессиональное обучение» профиля «Технология и 

организация общественного питания» проходил(ла) практику в 

__________________________________________________________________ с 

«___» ___________ 20 ___ г.  по «___» ___________ 20 ___ г.   

в качестве _________________________________________________________ 

под руководством __________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность руководителя от базы практики) 

 

Выводы о работе студента-практиканта: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________



______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

________________________________ 

 

 
 

 

Рекомендуемая оценка 

работы студента-практиканта         ___________________________ 

 

 

Руководитель практики от Базы практики 
 

___________  ________________________ 
    подпись)                                   (должность, Ф.И.О.) 

          М.П. 

 



 

Приложение 3 

Форма дневника практики 

 
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ЛГПУ») 

Институт / Факультет __________________________________________________________  

Кафедра ______________________________________________________________________  

Направление подготовки / специальность: _________________________________________  

Профиль подготовки / специализация: ____________________________________________  

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 ____ курса, _____________ института / факультета, ' __________ формы обучения, ______  

группы____________ 

вид практики: _________________________________________________________________  

тип практики: _______________________________________________________  

способ проведения практики: стационарная / выездная 

срок проведения практики: с « ____ » _____ 20 __ г. по « ___ » ______ 20 _____ г. 

объем практики: ________________ зачётных единиц 

место прохождения практики: 

Итоговая оценка за практику: ______________________________  

Цифрой/прописью 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО «ЛГПУ»: 

(Учёная степень, звание, должность) МП (Подпись) (И.О. Фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

 

________________ __________________    _______________________________ 

(Должность)               МП (Подпись)                         (И.О. Фамилия) 



ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ № _________ ФГБОУ ВО «ЛГПУ» (Университет) 

« ____ » ____________  ____ 20 _____ г. 

Выдано обучающемуся _____________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество) 

_________________________________________________________________________________ 

института / факультета,_____________________________________________________________  

______курса, группы___________, обучающемуся по 

__________________________________________________________________________________ 

 (указать направление подготовки / специальности, профиль подготовки / специализацию) 

направленному в профильную организацию (далее - 

организацию)______________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

для прохождения практики  _______________________________________________________  

 _______________________________________________________   

(указать вид практики),(указать тип практики),  

в период с «___»____20___г. по «___»____20___г. 

(указать сроки проведения практики). 

Основание: Приказ от « ___ » ________________ 20 _ № ___________. 

Обучающийся обязан представить дневник практики и отчёт о прохождении практики, 

собранный материал для написания выпускной квалификационной работы до «___ »___ 20__г. 

и получить зачёт с оценкой по практике в соответствии с требованиями формы аттестации 

результатов практики, установленными учебным планом до «___ »___20___ г. 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО «ЛГПУ»: 

 ________________  МП ______________________________________ 

(Должность) (Печать) (Подпись) (И.О.Фамилия) 

Руководитель практики от профильной организации: 

 ________________  МП ______________________________________ 
(Должность) (Печать) (Подпись) (И.О.Фамилия) 

ОТМЕТКИ О ПРИБЫТИИ И ВЫБЫТИИ В ПРОФИЛЬНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ: 

Убыл из Университета « __ » __________________ 20 ___ . 
Печать Подпись 

Прибыл в ____________________________ « ___ » _______________________ 20 __ . 
Печать Подпись 

Убыл из __________________________________ « __ » ___________________ 20 __ . 
Печать Подпись 

Прибыл в Университет « __ » __________________ 20_________________________. 
Печать Подпись 



 

 

1.1. КРАТКАЯ ИНСТРУКЦИЯ ОБУЧАЮЩЕМУСЯ 

1. Перед выездом на практику необходимо: 

1.1. Получить на кафедре индивидуальные задания, выполняемые в период 

практики, выяснить сроки практики. 

1.2. Получить на кафедре консультацию и инструктаж по всем вопросам 

организации практики, в том числе по технике безопасности. 

1.3. Составить план прохождения практики с руководителем практики от 

Университета, в котором отражаются следующие мероприятия, например: 

− знакомство с правилами внутреннего распорядка; 

− проведение инструктажа на рабочем месте по соблюдению техники 

безопасности; 

− прохождение практики в соответствии с программой практики и 

индивидуальным заданием; 

− подготовка дневника и отчёта о прохождении практики. 

1.4. Встретиться с руководителем практики от Университета и согласовать с ним 

задания, выполняемые в период практики, график работы, подписать у него необходимые 

страницы дневника практики и проставить печати. 

2. Обязанности обучающегося в период практики: 

2.1. Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным заданием (отражать все виды работ и проводимые исследования); 

2.2. Представить руководителю практики от Университета дневник и другие 

отчётные документы по практике. 

 

1.2. ИНСТРУКТАЖ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ, 

ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО 

РАСПОРЯДКА 

Характер 

инструктажа 

Дата Кто проводил 

инструктаж  

(ФИО, подпись) 

Подпись 

обучающегося 

Вводный 

инструктаж 

   

  

Повторный 

инструктаж на 

рабочем месте 

   

  

 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО «ЛГПУ»: 

_____________________________________________________________________________

_____ 
(Фамилия И.О., должность, подпись) 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

_____________________________________________________________________________

_____ 
(Фамилия И.О., должность, подпись) 



 

 

 

1.3. ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Цели и задачи практики (заполняется в соответствии с программой практики): 

1. 

2. 

3. 

№ п/п 

Содержание 

деятельности на 

практике по этапам 

(заполняется в 

соответствии с 
программой практики, 

указываются 

конкретные виды 

деятельности) 

Сроки 

выполнения 

Индивидуальные 

задания с 

указанием темы 

и/или вида работы 

Результаты 

выполнения 

индивидуальных 

заданий 

(наименование 

оценочного 

средства) 

Отметка 

руководителя 

практики о 

выполнении 

задания 

1. Вводный этап 

1.1. 
     

1.2. 
     

... 
     

2. Основной этап 

2.1. 
     

2.2. 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

... 
     

3. Заключительный этап 

3.1. 
     

3.2. 
     

... 
     



 

 

 

 


	‎G:\РАБОТА\0_ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ_НАБОР\2026 год набора\РПД, ФОС\МАГИСТРАТУРА\ТиООП\27_Б2.В.03(П)_Эксплуат. практика\Рисунок (3).jpg‎
	‎G:\РАБОТА\0_ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ_НАБОР\2026 год набора\РПД, ФОС\МАГИСТРАТУРА\ТиООП\27_Б2.В.03(П)_Эксплуат. практика\ФОС_Экспл.рактика маг 2026.doc‎

